
職員研修・会議・委員会 

１．施設内研修会 

①職員全体研修会 

 令和２年度は新型コロナウイルス感染予防のため行いませんでした。 

 

②新入職員研修会 

 令和２年度は新型コロナウイルス感染予防のため行いませんでした。 

 

③管理者会議 

月 日 議   題 

４月１５日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

５月１９日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

６月１７日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

７月１５日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

７月２０日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

８月２４日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

９月１６日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

１０月１９日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

１１月１８日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

１月２０日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

２月１７日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

３月１７日 職員人事、法人全体の連絡事項、事業の業績報告、各部署の課題・要望等、苦情・事故等の報告、利用者情報交換、今後の予定 

 

④業務課 会議 

１）特別養護老人ホーム レインボーハイツ ユニット会議 

月 日 議   題 

４月２２日・２５日 利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について、情報共有の意識づけについて 

５月２５日 利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について 

６月２０日・３０日 利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について、職員の言葉遣いについて 

７月２２日・２７日 利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について、職員の言葉遣いについて、脱水症状の予防について 

８月２２日・２５日 利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について、職員の言葉遣いについて、ヒヤリハットの予防と注意について 

９月２６日・２９日 利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について、職員の言葉遣いについて、業務の引継ぎについて 

１０月２２日・３０日 利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について、職員の言葉遣いについて、業務の引継ぎについて 

１１月２４日・２５日 利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について、職員の言葉遣いについて、業務の引継ぎについて、施設引越について 

２）特別養護老人ホーム なないろ館 ユニット会議 

月 日 議   題 

１月１８日・１９日 

２１日・２９日 

利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について、居室配置・居室担当について、職員の言葉遣いについて、新施設に移転したことについて、 

業務の引継ぎ・流れ等について 

２月１９日・２２日 

２６日 
利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について、職員の言葉遣いについて、新施設に移転したことについて、業務の引継ぎ・流れ等について 

３月１９日 利用者の状態把握とケアの対応、検討、変更等について、コロナウイルス感染予防について、職員の言葉遣いについて、新施設に移転したことについて、業務の引継ぎ・流れ等について 

３）運営推進会議 

月 日 議   題 出席人数 

３月２７日 なないろ館の概要について、事故報告、今後の行事、要望・助言について ８名 

 

 

 

 

 



⑤デイサービスセンター合同会議 

月 日 議   題 

１２月 ８日 感染症予防のための手洗い講習 

１２月１８日 新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止に係る研修動画 鑑賞 

 

⑥網走レインボーハイツ デイサービスセンター会議 

月 日 議   題 

４月１７日 利用者のケア確認、実施状況、感染症対策について、５月末の移転について 

５月２２日 利用者のケア確認、実施状況、感染症対策について、移転スケジュールの確認 

６月１９日 利用者のケア確認、実施状況、移転後の動きに関して 

７月１７日 利用者のケア確認、実施状況、昼食当番に関して 

８月２１日 利用者のケア確認、実施状況、室内レクの検討、感染症対策について 

９月１８日 利用者のケア確認、実施状況、接遇マナーに関して 

１０月１６日 利用者のケア確認、実施状況、秋の運動週間（レク）開催について 

１１月２０日 利用者のケア確認、実施状況、苦情について 

１２月１８日 利用者のケア確認、実施状況、特養の移転に関して、食事業者の委託に関して、感染症対策の為のビデオ動画鑑賞 

１月２２日 利用者のケア確認、実施状況、給食に関して、時間外に関して 

２月２２日 利用者のケア確認、実施状況、送迎車の洗車に関して、評価に関して 

３月１９日 利用者のケア確認、実施状況、４月からの体制に関して 

 

⑦あいむデイサービスセンター会議 

月 日 議   題 

６月 ８日 あいむ年間計画・令和２年度委員会・係等役割分担について、私物預かりについて 

７月 ６日 与薬手順について、買い物支援について 

８月 ７日 与薬手順評価、３７．５℃以上の発熱時の対応、あいむ祭りについての検討、遅れて来所する利用者の昼食等の対応、買い物支援について 

９月 ７日 小口費用立替時の約束事項の確認、あいむ祭りについて最終確認、買い物支援について（施設長報告後の再検討） 

１０月 ９日 クリスマス会について、コロナウイルス肺炎予防の再確認、休息時間について、記録時の修正テープの使用について、その他連絡事項 

１１月１３日 クリスマス会について、LEOC 配食の流れについて、コロナウイルス肺炎予防対策について、その他連絡事項 

１２月 ６日 LEOC の配膳について、大掃除について、休息時間について、感染症手洗い研修、その他連絡事項 

２月１２日 給食会議報告、休息時間について、次年度委員会・係等役割分担について、その他連絡事項 

３月１２日 配膳について、おやつの提供について、土曜日休業に利用日の変更について、与薬忘れについて、カンファレンス、令和３年度事業計画について 

 

 ⑧大曲レインボーハイツ 会議 

１）職員全体会議、勉強会 

月 日 議   題 

４月２８日 令和２年度事業計画・施設方針 

３月２４日 令和３年度事業計画・施設方針 

２）リーダー会議 

月 日 議   題 

４月１８日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

５月２１日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

６月１９日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

７月１７日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

８月２４日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

９月２０日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

１０月２２日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

１１月１９日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

１２月２１日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

１月１７日 利用者状況・実績報告、連絡事項 



２月１７日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

３月１７日 利用者状況・実績報告、連絡事項 

３）ユニット会議 

月 日 議   題 

５月２３日・２５日 ケア検討・確認、連絡事項 

６月２３日・２５日 ケア検討・確認、連絡事項 

７月２７日・３０日 ケア検討・確認、連絡事項 

８月２６日・２８日 ケア検討・確認、連絡事項 

９月２４日・２９日 ケア検討・確認、連絡事項 

１０月２７日・２８日 ケア検討・確認、連絡事項 

１１月２２日・３０日 ケア検討・確認、連絡事項 

１月２１日・２６日 ケア検討・確認、連絡事項 

２月２４日・２６日 ケア検討・確認、連絡事項 

４）小規模多機能会議 

月 日 議   題 

５月２９日 小規模利用状況、ケア検討 

６月２９日 小規模利用状況、ケア検討 

７月３１日 小規模利用状況、ケア検討 

８月２１日 小規模利用状況、ケア検討 

９月２５日 小規模利用状況、ケア検討 

１０月２４日 小規模利用状況、ケア検討 

１１月２７日 小規模利用状況、ケア検討 

１２月１８日 小規模利用状況、ケア検討 

１月２９日 小規模利用状況、ケア検討 

２月１９日 小規模利用状況、ケア検討 

５）運営推進会議 

月  議   題 

５月 令和２年３月・４月の利用実績・利用者状況、外出・行事等状況、新型コロナウイルスの予防対策、事故報告 

７月 令和２年５月・６月の利用実績・利用者状況、外出・行事等状況、新型コロナウイルスの予防対策、事故報告 

９月 令和２年７月・８月の利用実績・利用者状況、外出・行事等状況、新型コロナウイルスの予防対策、事故報告 

１１月 令和２年９月・１０月の利用実績・利用者状況、外出・行事等状況、新型コロナウイルスの予防対策 

１月 令和２年１１月・１２月の利用実績・利用者状況、外出・行事等状況、新型コロナウイルスの予防対策 

３月 令和３年１月・２月の利用実績・利用者状況、外出・行事等状況、新型コロナウイルスの予防対策、事故報告 

※令和２年度は新型コロナウイルス感染予防のため、資料送付し書面開催にて行いました。 

 

⑨向陽ヶ丘レインボーハイツ 会議 

１）職員全体会議・勉強・内部研修・講習会 

月 日 議   題 

４月２４日 事業計画、連絡事項他 

 ２）リーダー会議 

月 日 議   題 

４月１６日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

５月２２日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

６月２２日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

７月１７日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

８月２４日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

９月１７日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

１０月２１日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

１１月１９日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 



１２月１８日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

１月２１日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

２月１９日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

３月１８日 利用実績確認、利用者ケア検討、コロナ対応、連絡事項他 

３）ユニット会議 

月 日 議   題 

５月２４日・２８日 利用者ケア検討、確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

６月２１日・２４日 利用者ケア検討、確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

７月２４日 利用者ケア検討、確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

８月２６日・２９日 利用者ケア検討、確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

９月２４日 利用者ケア検討、確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

１１月２０日・２７日 利用者ケア検討、確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

１月１４日・１７日 利用者ケア検討、確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

３月２４日 利用者ケア検討、確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

４）小規模多機能会議 

月 日 議   題 

４月１０日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

５月１１日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

６月１２日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

７月 ９日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

８月１８日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

９月１０日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

１０月１３日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

１１月１２日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

１２月 ８日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

１月１５日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

２月２６日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

３月１５日 利用者ケア検討・確認、行事企画、コロナ対応、連絡事項他 

５）運営推進会議 

月  議   題 

５月 第1回運営推進会議（実績報告、施設取り組み報告、情報交換、新型コロウイルスについて今後の対応他） 

７月 第2回運営推進会議（実績報告、施設取り組み報告、情報交換他、新型コロナウイルスにおける施設内対応について） 

９月 第3回運営推進会議（実績報告、施設取り組み報告、情報交換他、新型コロナウイルス対応について他） 

１１月 第4回運営推進会議（実績報告、施設取り組み報告、情報交換、新型コロナウイルス対応について他） 

１月 第5回運営推進会議（実績報告、施設取り組み報告、情報交換、新型コロナウイルス対応にていて他） 

３月 第6回運営推進会議（実績報告、施設取り組み報告、情報交換、新型コロナウイルス対応について外部評価総括講評他 実施指導結） 

※令和２年度は新型コロナウイルス感染予防のため、資料送付し書面開催にて行いました。 

 

 ⑩みなとレインボーハイツ 会議 

１）ユニット会議（地域密着型特養） 

月 日 議   題 

４月１７日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 

５月２６日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 

６月１９日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 

７月２２日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 

８月３１日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 

９月２５日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 

１０月２９日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 

１１月２５日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 



１２月１４日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 

１月２８日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 

２月２６日 今月の目標、ケースカンファレンス、生活リズム見直し、リハビリ、褥瘡・皮膚疾患の経過について、栄養マネジメント、利用者・家族からの要望、次月の予定、事故ヒヤリハットの確認、各係・委員会からの連絡等 

２）運営推進会議 

月 議  題 

５月 現況報告（事故・ﾋﾔﾘﾊｯﾄ等）、現在の取り組みについての報告 

７月 現況報告（事故・ﾋﾔﾘﾊｯﾄ等）、現在の取り組みについての報告 

９月 現況報告（事故・ﾋﾔﾘﾊｯﾄ等）、現在の取り組みについての報告 

１１月 現況報告（事故・ﾋﾔﾘﾊｯﾄ等）、現在の取り組みについての報告 

１月 現況報告（事故・ﾋﾔﾘﾊｯﾄ等）、現在の取り組みについての報告 

３月 現況報告（事故・ﾋﾔﾘﾊｯﾄ等）、現在の取り組みについての報告 

※令和２年度は新型コロナウイルス感染予防のため、資料送付し書面開催にて行いました。 

 

 ⑪ふれあい館 会議 

  １）職員全体会議 

月 日 議  題 

４月２８日 今後の予定、前年度事業報告、個別ケア計画の検討、業務改善の検討、虐待の芽アンケート、その他  

５月２９日 今後の予定、個別ケア計画の検討、業務改善の検討、虐待の芽アンケート、その他 

６月２９日 今後の予定、個別ケア計画の検討、業務改善の検討、虐待の芽アンケート、その他 

８月２４日 今後の予定、個別ケア計画の検討、業務改善の検討、虐待の芽アンケート、その他 

９月２８日 今後の予定、個別ケア計画の検討、業務改善の検討、虐待の芽アンケート、その他 

１０月２３日 今後の予定、ヒヤリハット・事故の状況、職員の勤務シフト、新型コロナウイルス関連周知事項、その他 

１１月２４日 今後の予定、個別ケア計画の検討、業務改善の検討、虐待の芽アンケート、その他 

１２月２５日 今後の予定、個別ケア計画の検討、業務改善の検討、虐待の芽アンケート、その他 

１月２７日 今後の予定、ヒヤリハット・事故の状況、職員の勤務シフト、新型コロナウイルス関連周知事項、新規入所者の状況、自分計画書 

３月２５日 今後の予定、ヒヤリハット・事故の状況、職員の勤務シフト、新型コロナウイルス関連周知事項、新規入所者の状況、自分計画書 

※４月・１２月・１月・３月については資料配布し書面開催にて行いました。 

２）職員研修会  

月 日 議  題 

５月２９日 「褥瘡の理解と対応」 

６月２９日 グループワーク「これからのふれあい館を考える」 

８月２８日 「フロアケアでなにができるか」（階の職員専任化） 

９月２８日 感染症対応の習得 

１０月２３日 動画研修 「新型コロナウイルス感染症の拡大防止を考える」、職員意識アンケート調査 

１１月２４日 実技研修「介護の基本を考える ～ 移乗介助」 

３）給食会議 

月 日 議  題 

４月２８日 セレクトメニューについて、個別対応について 

５月１９日 配膳下膳時間について、食器の汚れについて 

６月１６日 食中毒予防について 

７月２３日 ビタミンＢ１の補給について、魚の変更 

８月２１日 食事の残量について、その他 

９月２３日 ９月１８日の異物混入について、新型コロナウイルス対策、発生時のマニュアル、その他 

１０月２８日 嗜好調査の実施について、食材の質について、その他 

１２月３１日 嗜好調査の結果について、おやつ内容の変更について 

２月２５日 令和３年度実施予定の行事食について、備蓄品の入れ替えについて 

３月３１日 令和３年度施設基準値について、不足しがちな栄養素の補給方法について、５月の予定について 

 

 



４）主任会議 

月 議  題 

４月 ９日 今後の予定について、転倒防止について、個別ケアについて 

４月２８日 今後の予定について、転倒防止について、個別ケアについて 

５月１５日 今後の予定について、転倒防止について、個別ケアについて 

５月２９日 職員の健康と勤務状態について、新型コロナウイルスの対応について、６月の予定について、居室担当について、緊急時の対応について 

６月１５日 今後の予定について、ヒヤリハット状況について、転倒防止について、個別ケアについて 

６月２９日 今後の予定について、転倒防止について、個別ケアについて 

７月１６日 今後の予定について、新型コロナウイルス感染防止と面会について、階別ケアの実施について、希望休の取り扱いについて、その他 

７月２９日 今後の予定について、新型コロナウイルス感染防止と面会について、感染症褥瘡予防委員会について、個別ケアについて、 

８月１７日 今後の予定について、新型コロナウイルス感染者発生時の対応と事前準備について、個別ケアについて 

８月２４日 今後の予定について、新型コロナウイルス感染者発生時の対応と事前準備について、個別ケアについて 

９月１１日 今後の予定について、新型コロナウイルス感染者発生時の対応と事前準備について、個別ケアについて、施設内整備について 

１０月１６日 今後の予定について、桂ケ丘クリニック訪問診療再開について、インフルエンザ予防接種について、フロアケアについて 

１１月１１日 今後の予定について、新型コロナウイルス拡大への対応について、桂ケ丘クリニック訪問診療について、フロアケアについて 

１１月２４日 今後の予定について、新型コロナウイルス拡大への対応について、桂ケ丘クリニック訪問診療について、フロアケアについて 

１２月 ７日 今後の予定について、新型コロナウイルス拡大への対応について、フロアケアについて、施設内リハビリについて、個別ケアについて 

１２月２５日 今後の予定について、新型コロナウイルス拡大への対応について、１月シフトについて、個別ケアについて 

１月１５日 今後の予定について、２月のシフトについて、個別ケアについて 

２月１２日 今後の予定について、３月のシフトについて、新型コロナウイルス感染防止検査について、個別ケアについて 

３月２４日 今後の予定について、４月のシフトについて、新型コロナウイルス感染症対策について、個別ケアについて 

   

⑫各種委員会 人数は、会議参加者 

１）褥瘡予防委員会・感染症・安全対策委員会 

月 日 議   題 出席人数 

４月２３日 各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、その他意見交換 書面開催 

５月２２日 各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、その他意見交換 書面開催 

６月２６日 各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、その他意見交換 書面開催 

７月２５日 
各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、衛生材料が品薄

になっている件について、その他意見交換 
書面開催 

８月２８日 各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、その他意見交換 書面開催 

９月２５日 各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、その他意見交換 書面開催 

１０月２３日 各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、その他意見交換 書面開催 

１１月２７日 各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、その他意見交換 書面開催 

１２月２５日 各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、その他意見交換 書面開催 

１月２２日 各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、その他意見交換 書面開催 

２月２６日 

各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と退所について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、かかりまし経費

で準備した新型コロナウイルス感染症対策の物品について、なないろ館新設に伴い準備したものについて、テーブル等の消毒剤について、そ

の他意見交換 

１２名 

３月２６日 各施設褥瘡・感染症発生状況、ヒヤリ・事故の発生状況の報告と対応について、入退院状況、退所・新規入所状況の情報交換、その他意見交換 ８名 

※令和２年４月～１月は新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止のため、各施設単位で状況を確認し、

資料配布をし、書面開催にて行いました。 

 

 

 

 

 

 

 



２）リスクマネジメント・行動制限最少委員会 

※令和２年度は、新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止のため、各施設単位で委員会を行いました。 

【業務課】 

月 日 議   題 出席人数 

４月１５日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ５名 

７月２０日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ５名 

１０月１９日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ５名 

１月２０日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ６名 

３月１８日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ５名 

【大曲レインボーハイツ】 

月 日 議   題 出席人数 

５月２１日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ６名 

８月２４日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ６名 

１１月１９日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ６名 

２月１７日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ６名 

【向陽ヶ丘レインボーハイツ】 

月 日 議   題 出席人数 

５月２２日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ５名 

８月２４日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ４名 

１１月１９日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ５名 

２月１６日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ５名 

【みなとレインボーハイツ】 

月 日 議   題 出席人数 

５月２６日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ７名 

８月３１日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ７名 

１１月２５日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ６名 

２月１６日 施設内での事故及びヒヤリ報告、今後の対応・改善、行動制限をしていないかの確認等 ７名 

【ふれあい館】 

＜身体拘束廃止委員会＞ 

月 日 議   題 出席人数 

５月２９日 身体拘束廃止に関する指針、ヒヤリハット・事故報告、転倒防止ミーティングとプラン、その他 ２０名 

７月２９日 グループワーク「スピーチロックゼロ作戦～その第一歩」 １９名 

１０月２３日 介護保険上の規定、身体拘束、薬物拘束、心理的虐待、スピーチロック １８名 

３月２４日 書面による意識調査「スピーチロックゼロ作戦～その第一歩」 ２７名 

＜リスクマネジメント委員会＞ 

月 日 議   題 出席人数 

４月２８日 ヒヤリハット・事故の状況、苦情の発生状況、利用者、家族からの要望、「館長の手紙」投書状況 ６名 

７月１６日 ヒヤリハット・事故の状況、苦情の発生状況、利用者、家族からの要望、「館長の手紙」投書状況 ５名 

１０月２３日 ヒヤリハット・事故の状況、苦情の発生状況、利用者、家族からの要望、「館長の手紙」投書状況 ５名 

１月１５日 ヒヤリハット・事故の状況、苦情の発生状況、利用者、家族からの要望、「館長の手紙」投書状況 ５名 

３）衛生委員会 

月 日 議   題 出席人数 

７月１６日 記録者（書記）の選任、正副委員長の選任、各事業所の労働環境と職員の健康状況、令和２年度ストレスチェック実施者の選任 ７名 

１０月２８日 各事業所の労働環境と職員の健康状況、令和２年度ストレスチェック実施状況の報告 ６名 

１２月１６日 各事業所の労働環境と職員の健康状況、令和２年度ストレスチェック実施状況の報告 ５名 

１月２８日 各事業所の労働環境と職員の健康状況、令和２年度ストレスチェック実施状況の報告 ３名 

 

 

 



４）業務改善委員会 

月 日 議   題 出席人数 

１０月１６日 新施設での働き方、ユニットケアの介護方法等 １２名 

１１月１６日 新施設での働き方、ユニットケアの介護方法等 １４名 

５）ケアプラン推進委員会 

月 日 議   題 出席人数 

４月２２日 各施設の４月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ５名 

５月２７日 各施設の５月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ４名 

６月２４日 各施設の６月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ４名 

７月２２日 各施設の７月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ４名 

８月２６日 各施設の８月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ４名 

９月２３日 各施設の９月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ４名 

１０月２８日 各施設の１０月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ４名 

１１月２５日 各施設の１１月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ３名 

１２月２３日 なないろ館移転の関係で中止しました。  

１月２７日 各施設の１月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ４名 

２月２４日 各施設の２月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ５名 

３月２４日 各施設の３月分モニタリング対象者の評価内容・支援内容の確認 次回モニタリング対象者の確認 各施設の入退所状況の確認 ４名 

６）研修委員会 

令和２年度については、新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止のため活動を中止しました。 

 

⑬入所者判定会議 人数は、決定人数 

特別養護老人ホーム レインボーハイツ・なないろ館・大曲レインボーハイツ・ 

向陽ヶ丘レインボーハイツ・みなとレインボーハイツ 

第１回 第２回 第３回 第４回 第５回 第６回 第７回 

５月６日 

１名 

５月１９日 

１名 

７月２０日 

１名 

１０月８日 

１名 

１０月１９日 

１名 

１２月４日 

２名 

１２月１７日 

５名 

第８回 第９回 第１０回 第１１回 第１２回 第１３回  

１月１５日 

４名 

１月２０日 

６名 

１月２９日 

１名 

２月１７日 

５名 

３月１７日 

４名 

３月２２日 

５名 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



２．施設外（派遣）研修会議 

月 研  修  名 場 所 期 間 出 席 人 数 主 催 者 

7月 

労働保険事務講習会 北見市 13 １名 
一般社団法人北海道社会保険協

会 

オホーツク地区老人福祉施設協議会研修会 北見市 30 １名 
オホーツク地区老人福祉施設協

議会 

8月 

介護従事者雇用管理改善セミナー 北見市 26 ２名 
公益財団法人 介護労働安定セ

ンター北海道支部 

新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止に係

る研修会 
網走市 28 １名 北海道オホーツク総合振興局 

9月 

「改正労働施策総合推進法（パワハラ防止対策義

務化）」、働き方改革関連法 

「パートタイム・有期雇用労働法（同一労働同一

賃金ガイドライン）」等に関する説明会 

北見市 30 １名 
北海道働き方改革推進支援セン

ター 

令和２年度栄養管理研修会 網走市 11 １名 北海道網走保健所 

10月 

安全運転管理者講習 網走市 1 １名 北海道安全運転管理者協会 

社会保険事務講習会 北見市 23 １名 
一般財団法人 北海道社会保険

協会 北見支部 

11月 防火管理者研修 網走市 12～13 ２名 網走地区消防組合消防本部 

2月 
オホーツク地区老人福祉施設協議会 令和２年

度オンラインセミナー 
WEB 26 ２名 オホーツク地区老人福祉協議会 

3月 

新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止に係

る研修会 
網走市 4  ３名 北海道オホーツク総合振興局 

医療・介護従事者のための新型コロナウイルス感

染予防口座 
WEB 20 ４名 北海道医師会 

 

３．資格取得・研修のための助成 

月 研修会名称 場所 受講（受験）人数 

１月 介護福祉士 受験 釧路市 １名 

 

 


